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Κάθε χρόνος που περνάει μας φέρνει ένα βήμα πιο
κοντά στους στόχους και τις επιδιώξεις μας,
αναδεικνύοντας παράλληλα και τις νέες ανάγκες που
προκύπτουν.

Το 2022 ήταν μια χρονιά με πολλές εκπαιδευτικές
δράσεις, σημαντική ανατροφοδότηση και ανταλλαγή
καλών πρακτικών με φορείς από την Ελλάδα και το
εξωτερικό, αλλά και μια χρονιά  προετοιμασίας για την
επέτειο των 30 χρόνων από την ίδρυση του Συλλόγου
μας, η οποία συμπίπτει με τη μετάβασή μας σε νέες
σύγχρονες κτιριακές εγκαταστάσεις εντός του 2023.

Από την άλλη πλευρά, όσο τα παιδιά και οι γονείς
μεγαλώνουν, κάθε χρόνο γίνεται όλο και πιο επιτακτική
η ανάγκη για τη δημιουργία μιας νέας Στέγης
Υποστηριζόμενης Διαβίωσης. Παράλληλα, είναι εξίσου
άμεση η ανάγκη θεσμοθέτησης πλαισίου λειτουργίας
του προγράμματος της Πρώιμης Παρέμβασης. 

Ευχαριστούμε θερμά τους υποστηρικτές μας,
χορηγούς και εθελοντές, που παραμένουν σταθερά
δίπλα μας και γίνονται με τον καιρό οικογένειά μας.

Ευχαριστούμε από καρδιάς όλους τους εργαζόμενους
των δομών μας, που βρίσκονται καθημερινά δίπλα στα
παιδιά μας, επιτελώντας ένα δύσκολο έργο με
αφοσίωση και αγάπη.

Κλείνοντας, ευχόμαστε το 2023 να αποτελέσει μια
χρονιά ορόσημο για την Αμυμώνη, το παρόν και το
μέλλον της.

Η Πρόεδρος Δ.Σ. της Αμυμώνης
Παρασκευή Μπέλλου

ΜΗΝΥΜΑ ΠΡΟΕΔΡΟΥ1.



2. ΤΟ ΟΡΑΜΑ ΜΑΣ

Όραμά μας είναι κάθε άνθρωπος με προβλήματα όρασης και πρόσθετες αναπηρίες στην
Ελλάδα να λαμβάνει την εκπαίδευση και τις θεραπείες που χρειάζεται, να αξιοποιεί στο μέγιστο
τις δυνατότητές του και να ζει κατά το δυνατό αυτόνομα και με αξιοπρέπεια καθ’ όλη τη διάρκεια
της ζωής του, κι ακόμα, η οικογένειά του να έχει την απαραίτητη υποστήριξη και φροντίδα ώστε
να μπορεί να ανταποκριθεί στις αυξημένες ανάγκες του.

Αποστολή μας είναι να παρέχουμε σε κάθε άνθρωπο με προβλήματα όρασης και πρόσθετες
αναπηρίες δια βίου εξατομικευμένη εκπαίδευση, φροντίδα και υποστήριξη, ενδυναμώνοντας
παράλληλα την οικογένεια.

Υψηλής ποιότητας υπηρεσίες από
συνεχώς καταρτιζόμενο προσωπικό
Μοναδικότητα ως προς την
ωφελούμενη ομάδα
Φροντίδα για κάλυψη αναγκών δια
βίου
Πρωτοποριακά προγράμματα &
καινοτόμες δράσεις σε Ελλάδα και
εξωτερικό

Τι κάνει την Αμυμώνη ξεχωριστή;

Η Αμυμώνη είναι ο μόνος πανελλήνιος
φορέας που παρέχει εκπαίδευση,
φροντίδα και θεραπείες σε παιδιά και
ενήλικες με οπτική αναπηρία και
πρόσθετες αναπηρίες καλύπτοντας όλο
το ηλικιακό τους φάσμα, στηρίζοντας
παράλληλα με κάθε τρόπο τις οικογένειές
τους.
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3. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ
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Διοικητικό

Συμβούλιο


2022

Πρόεδρος
Η Αντιπρόεδρος

Ο Γενικός Γραμματέας
Ο Αναπληρωτής Γενικός Γραμματέας

Ο Ταμίας
Μέλος
Μέλος

Παρασκευή Μπέλλου
Ανέστη Γεωργία
Μακρυγιάννης Σπυρίδων
Θεοφανίδης Άγγελος-Χαράλαμπος
Κακαλής Γεώργιος
Μωραΐτη Γιασεμή
Ζήκα Παναγιώτα

Κατά το έτος 2022 το Δ.Σ. συνεδρίασε σε 21 τακτικές και 4 έκτακτες συνεδριάσεις. 



4. ΠΟΙΟΤΙΚΑ ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΤΙΚΑ

Είναι σωματείο ειδικά αναγνωρισμένο ως φιλανθρωπικό (ΦΕΚ1651_11.12.2001) από την
Περιφέρεια Αττικής (Ν.1111/72).

Έχει ειδική πιστοποίηση ως φορέας παροχής υπηρεσιών Κοινωνικής φροντίδας μη
κερδοσκοπικού χαρακτήρα (Ανανέωση πιστοποίησης ΦΕΚ2341_2020.06.16) από το
Υπουργείο Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης & Κοινωνικής Αλληλεγγύης.

Εφαρμόζει Σύστημα Διαχείρισης σύμφωνα με το Διεθνές Πρότυπο ISO 9001:2015 από το
Bureau Veritas Certification Holding SAS – UK Branch, μέσα από το οποίο επιζητά συνεχή
ποιοτική βελτίωση, τηρώντας παράλληλα όλο το νομοθετικό και κανονιστικό πλαίσιο
λειτουργείας και διαχείρισης χρηματοδοτούμενων έργων.

Στο πλαίσιο εναρμόνισης με το νομοθετικό πλαίσιο αναφορικά με την προστασία
προσωπικών δεδομένων, σε συνεργασία με την εταιρεία GDPRTEAM έχει προβεί σε όλες
τις απαραίτητες ενέργειες συμμόρφωσης.

Πρόγραμμα ΘΑΛΗΣ ΙΙ - Χαρτογράφηση & Αξιολόγηση Ελληνικών ΜΚΟ. Στο πεδίο
«Κοινωνική ένταξη – Πρόνοια», η Αμυμώνη έλαβε τη δεύτερη θέση ανάμεσα σε 53 ΜΚΟ,
ενώ συνολικά έλαβε την υψηλότερη αξιολόγηση που συγκεντρώθηκε από τις
συμμετέχουσες οργανώσεις (4 αστέρια). Η αξιολόγηση των οργανώσεων βασίστηκε σε 3
κριτήρια: Αποτελεσµατικότητα, Οργάνωση και ∆ιαφάνεια.

Κάθε χρόνο τα οικονομικά της στοιχεία ελέγχονται από ορκωτούς λογιστές. Το 2022 η εταιρεία
OLYMPIA Α.Ε. (Ορκωτοί Ελεγκτές Λογιστές Ανώνυμη Εταιρεία) διενήργησε τακτικό έλεγχο
των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων για τη χρήση του έτους 2021.

Η Αμυμώνη
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https://amimoni.gr/wp-content/uploads/2018/07/%CE%A6%CE%95%CE%9A1651_11.12.2001.pdf
https://amimoni.gr/wp-content/uploads/2020/07/FEK-2341-2020-Ananewsi-eidikis-pistopoiisis.pdf


ErISFaVIA

Ολοκλήρωση του Έργου ‘ErISFaVIA’ - Early Intervention Services for
Families with Children with Vision Impairment and Additional
Disabilities.
Το πρόγραμμα ErISFaVIA στοχεύει στον σχεδιασμό και την
ανάπτυξη εμπλουτισμένου και επικαιροποιημένου επιμορφωτικού
υλικού για επαγγελματίες που υλοποιούν προγράμματα έγκαιρης
παρέμβασης, την προώθηση συνεργασιών μεταξύ πανεπιστημίων,
σχολείων, οργανισμών και συλλόγων γονέων που έχουν παιδιά με
αναπηρία όρασης και πολλαπλές αναπηρίες και την ανάδειξη καλών
πρακτικών για την ανάπτυξη αποτελεσματικών υπηρεσιών έγκαιρης
παρέμβασης για παιδιά με αναπηρία όρασης και πολλαπλές
αναπηρίες.

Story Making and Reading for ALL

Υλοποίηση του έργου «Story Making and Reading
for ALL». Το Stories4ALL εστιάζει στην υποστήριξη
εκπαιδευτών και οικογενειών μαθητών με
προβλήματα όρασης, μετατρέποντας ψηφιακές
εικόνες παραμυθιών σε απτικές εικόνες με την
τεχνολογία 3D printing. 

Υλοποίηση έργου “Burnout of Professionals and Parents with Children
with Disabilities: Prevention, common challenges, and mutually
empowering methodologies and practices in Early Child Intervention
Services”.  Το Burnout FREE ECI Project αφορά στην ενδυνάμωση
γονέων με παιδιά με αναπηρία και επαγγελματιών στο χώρο της Πρώιμης
Παρέμβασης προκειμένου να αποτραπεί και να αντιμετωπιστεί η «γονεϊκή
και επαγγελματική εξουθένωση» (Burnout).

Burnout FREE ECI Project

5. ΕΥΡΩΠΑΪΚΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ
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Η Αμυμώνη είναι μέλος του ΔΙΚΤΥΟΥ ΠΑΡΟΧΩΝ
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΓΙΑ ΑΤΟΜΑ ΜΕ ΑΝΑΠΗΡΙΑ, αποτελώντας
έναν από τους εμπνευστές και ιδρυτικούς φορείς του. Ο
στόχος του ΔΙΚΤΥΟΥ είναι η συνεργασία Φορέων που
παρέχουν υπηρεσίες σε ΑμεΑ, προκειμένου να
αναπτυχθούν και να προαχθούν επιστημονικές και
τεκμηριωμένες μέθοδοι εξέλιξης, εκπαίδευσης και
αποκατάστασης καθώς και η προώθηση θεμάτων των
ανθρώπων με αναπηρία προς το Κράτος αλλά και προς
την επικράτεια. 

ΔΙΚΤΥΑ

Η Αμυμώνη είναι μέλος του ευρωπαϊκού δικτύου
EASPD/European Association of Service Providers for
Persons with Disabilities. ΤΟ EASPD διαθέτει 15.000
μέλη που παρέχουν υποστηρικτικές υπηρεσίες για
ανθρώπους με αναπηρία και τις οικογένειες τους σε
ολόκληρη την Ευρώπη.
Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου του οργανισμού είναι
η Αγάπη Παπαδάκη, Υπεύθυνη του Προγράμματος της
Πρώιμης Παρέμβασης της Αμυμώνης και αποτελεί τη
μόνη αυτή τη στιγμή, εκπροσώπηση της χώρας στο ΔΣ
του EASPD.

Τεχνική Υποστήριξη για την υλοποίηση μεταρρυθμίσεων για την
υποστήριξη της ανάπτυξης υπηρεσιών πρώιμης παιδικής παρέμβασης

με επίκεντρο την οικογένεια στην Ελλάδα - ECIGreece

Είναι ένα πρόγραμμα όπου επικεντρώνεται στην υποστήριξη και ανάπτυξη του
οικογενειοκεντρικού χαρακτήρα προσέγγισης της Πρώιμης παιδικής Παρέμβασης
στην Ελλάδα. 
Η διάρκειά του είναι 2 χρόνια και σε αυτό συμμετέχουν συνολικά 7 φορείς. Οι 3
φορείς είναι του δημόσιου τομέα και οι υπόλοιποι 4 φορείς  είναι μη κερδοσκοπικοί
οργανισμοί, 1 εκ των οποίων είναι και η Αμυμώνη.

6. ΔΙΚΤΥΩΣΗ
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Επικοινωνία με το Υπουργείο
εργασίας, τους Δήμους και
την Περιφέρεια Αττικής

Πραγματοποιήθηκαν συναντήσεις με τον κ.
Σταμάτη Γεώργιο, Γενικό Γραμματέα Κοινωνικής
Αλληλεγγύης και Καταπολέμησης της Φτώχειας
του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών
Υποθέσεων. Συναντήσεις πραγματοποιήθηκαν
επίσης με τον Αντιδήμαρχο Κοινωνικής
Αλληλεγγύης, Περιβάλλοντος και Πολιτικής
Προστασίας του Δήμου Χαλανδρίου κ. Ευθυμίου,
τον Δήμαρχο Ραφήνας κο Μπουρνούς και τον
Δήμαρχο Ελληνικού-Αργυρούπολης κ.
Κωνσταντάτο. Τέλος, πραγματοποιήθηκε
συνάντηση με τον Ευρωβουλευτή κ.
Κυμπουρόπουλο. 

Συναντήσεις

Η Πρόεδρος του Δ.Σ. της Αμυμώνης
Παρασκευή Μπέλλου, συμμετείχε στο
ImpacTalk της 7 Μάϊου, σε συζήτηση
σχετικά με την Αναπηρία.
 
Στη συζήτηση επίσης έλαβαν μέρος η
Σοφία Κίτρα, Οικονομολόγος,
Προϊσταμένη Δημοσίου Φορέα και ο
Δρ. Παναγιώτης Σιαπέρας,
Ακαδημαϊκός Υπεύθυνος του
μεταπτυχιακού προγράμματος MSc
Rehabilitation και Κοσμήτορας της
Σχολής Υγείας στο Μητροπολιτικό
Κολλέγιο, με συντονίστρια την
Αλεξάνδρα Καϋμένου, Δημοσιογράφο.  

Συνέντευξη στο CNN Greece: Η συμβολή της
τεχνολογίας στη ζωή των ατόμων με

αναπηρία  
 
Στις 27 Οκτωβρίου, η Χριστιάνα Ζώτου,
υπεύθυνη Συντονισμού και η Μαρία
Χονδρονάσιου, υπεύθυνη Επικοινωνίας και
Δημοσίων Σχέσεων της Αμυμώνης μίλησαν στο
Data Project και το CNN.gr, για τον τρόπο
λειτουργίας των δομών της αλλά και τη σημασία
των εφαρμογών της σύγχρονης τεχνολογίας με
στόχο την εκπαίδευση και την ψυχαγωγία των
παιδιών με περιορισμένη ή ολική τυφλότητα.
Ακόμα, παρουσίασαν τις τρεις πιο πρόσφατες
δράσεις της Αμυμώνης,  Παραμύθι χωρίς όρια,
Δίνοντας ζωή στις εικόνες και Stories4all. 

Τηλεοπτικές Συναντήσεις
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6. ΔΙΚΤΥΩΣΗ

https://www.cnn.gr/podcast/data-project
https://www.cnn.gr/
https://amimoni.gr/paramithi-xoris-oria/
https://amimoni.gr/dinontas-zoi-stis-eikones/
https://stories4all.eu/el/home_gr/


7. ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΕΙΣ

Ο Σύλλογος προάγει την παροχή ευκαιριών συνεχούς εκπαίδευσης, εξασφαλίζοντας τη
διαρκή αναβάθμιση κατάρτισης του ανθρώπινου δυναμικού του.

9

59 ΣΕΜΙΝΑΡΙΑ / ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΕΙΣ

ΣΥΝΟΛΙΚΑ ΠΑΝΩ ΑΠΟ 
200 ΩΡΕΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

ΠΑΝΩ ΑΠΟ 50 ΩΡΕΣ
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

ΣΕ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΕΣ

Παράλληλα, συμμετέχουμε ενεργά στην ανταλλαγή καλών πρακτικών και την παροχή
εκπαίδευσης σε άλλους επαγγελματίες του χώρου σε Ελλάδα και εξωτερικό.

https://www.mitropolitiko.edu.gr/programmata-spoydon/scholi-ygeias/bsc-hons-occupational-therapy/
https://www.mitropolitiko.edu.gr/programmata-spoydon/scholi-ygeias/bsc-hons-occupational-therapy/


H πρώτη πλήρως προσβάσιμη έκθεση σε άτομα με
αναπηρία στην Ελλάδα εγκαινιάστηκε στις 24
Ιουνίου, στην αίθουσα περιοδικών εκθέσεων
του Επιγραφικού Μουσείου, με έργα χαρακτικής του
Παναγιώτη Πριστούρη. 
 
Με τίτλο «Η πορεία της γραμμής» παρουσιάστηκαν
21 αντιπροσωπευτικά χαρακτικά από τους τέσσερις
σταθμούς της διαδρομής του καλλιτέχνη, καθώς και
τρία εντυπωσιακά αντίγραφα επιγραφών από την
πλούσια συλλογή του Επιγραφικού Μουσείου. 
 
Μία από τις καινοτομίες της έκθεσης «είναι ο
σχεδιασμός αισθητηριακού χάρτη για τα άτομα που
βρίσκονται στο φάσμα του αυτισμού, καθώς και η
συνεχής παρουσία διερμηνέα στην Ελληνική
Νοηματική Γλώσσα και συνοδού για τα άτομα με
οπτική αναπηρία. 

«Η πορεία της γραμμής», η πρώτη πλήρως
προσβάσιμη έκθεση σε όλους

Σημείο αναφοράς της έκθεσης αποτελεί το απτικό χαρακτικό έργο «Γαΐτα», κατάλληλο, μέσω
ειδικού φωτισμού, για άτομα με οπτική αναπηρία. 

"Γαΐτα"
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8. ΕΚΔΗΛΩΣΕΙΣ

Μια ακόμα εκπαιδευτική χρονιά ολοκληρώθηκε με ένα μεγάλο καλοκαιρινό πάρτυ στο Κέντρο
Ημέρας “Ίριδα” της Αμυμώνης, στις 22 Ιουλίου. Οι άνθρωποι της Αμυμώνης ετοίμασαν μια
υπέροχη γιορτή με χρώματα, γεύσεις και άρωμα καλοκαιριού! 

Καλοκαιρινή Γιορτή στην Αμυμώνη!

https://epigraphicmuseum.gr/
https://epigraphicmuseum.gr/
https://epigraphicmuseum.gr/
https://epigraphicmuseum.gr/


Τη Δευτέρα 26 Σεπτεμβρίου στο Καφέ στον Κήπο του Νομισματικού Μουσείου
πραγματοποιήθηκε με επιτυχία η παρουσίαση του βιβλίου «Η Ανάπτυξη του τυφλού παιδιού από
0 έως 3 ετών». 

Παρουσίαση του πρώτου βιβλίου στην Ελλάδα για την


ανάπτυξη του τυφλού παιδιού 

8. ΕΚΔΗΛΩΣΕΙΣ
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Το βιβλίο αποτελεί μετάφραση του ομώνυμου
γαλλικού συγγράμματος στα ελληνικά, έχει εκδοθεί
από την Αμυμώνη και τις Εκδόσεις Καλειδοσκόπιο
και είναι το πρώτο εγχειρίδιο στην Ελλάδα για την
ανάπτυξη των παιδιών με οπτική αναπηρία. 

Με αφορμή τη συμπλήρωση 18 χρόνων
λειτουργίας του προγράμματος Πρώιμης
Παρέμβασης της Αμυμώνης, το Σάββατο 24/09,
πραγματοποιήθηκε εκδήλωση στις εγκαταστάσεις
του Α’ ΚΑΠΗ Δήμου Ελληνικού – Αργυρούπολης.
 
Στην εκδήλωση συμμετείχαν γονείς, επαγγελματίες
και όλη η ομάδα της Πρώιμης Παρέμβασης, ενώ
για το πρόγραμμα μίλησαν ο Δρ. Νίκος Κοζέης –
Vis. Prof. in pediatric Ophthalmology, University
hospitals, Cleveland, USA​, Δ/ντης
Παιδοοφθαλμολογικού Ελλάδος και η κ. Μαρία
Παπατζίκου – Φυσικοθεραπεύτρια (NDT/SI).

Εκδήλωση για τα 18 Χρόνια Πρώιμης Παρέμβασης της
Αμυμώνης 



9. ΕΘΕΛΟΝΤΙΣΜΟΣ

Και το 2022 ο εθελοντισμός υπήρξε κομβικό μέρος της

καθημερινότητας του Συλλόγου μας. 

Εθελοντές που συμμετέχουν σταθερά τα τελευταία χρόνια στις δράσεις της Αμυμώνης.
αλλά και νέοι εθελοντές συμμετείχαν σε εκπαιδευτικές και ψυχαγωγικές δραστηριότητες
των παιδιών, στο εργαστήρι μας και στα Bazaars.

Επίσης, το 2022 έγινε ακόμα πιο επιτακτική η ανάγκη υλοποίησης εθελοντικών δράσεων
με εργαζόμενους σε εταιρείες που μας στηρίζουν είτε μέσω οικονομικής ενίσχυσης, είτε
μέσα από την κάλυψη αναγκών σε είδος.

Τέλος, πάντα δίπλα μας έχουμε τους γονείς και κηδεμόνες του Συλλόγου, που
αποτελούν αναπόσπαστο κομμάτι του εργαστηρίου και των Bazaars, ειδικά σε
περιόδους αυξημένης κίνησης.

12



Οι δομές μας



Λειτουργεί  από το 2004, απευθύνεται  σε βρέφη και  παιδιά από 0 έως 6 ετών και

παρέχεται  στο σπίτ ι  του κάθε παιδιού σε στενή συνεργασία με το οικογενειακό

περιβάλλον. Στόχος ε ίναι  η έγκαιρη αξιολόγηση και  αξιοποίηση των δυνατοτήτων

του παιδιού, αλλά και  η στήριξη και  η καθοδήγηση των γονέων. 




Μέσα στο 2022 επωφελήθηκαν από το πρόγραμμα της Πρώιμης Παρέμβασης της

Αμυμώνης συνολικά 44 οικογένειες.

10. ΠΡΩΙΜΗ ΠΑΡΕΜΒΑΣΗ
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36 παιδιά 
36 οικογενειών

10 παιδιά
εντάχθηκαν

 για πρώτη φορά 
στο πρόγραμμα 

(από τα παιδιά της Αττικής)

 16 παιδιά
αποχώρησαν 

για προσωπικούς 
λόγους

της οικογένειας

807 διά ζώσης & 20

δομημένες online


εκπαιδευτικές

συναντήσεις

έλαβαν χώρα στην Αττική σε παιδιά που διαμένουν
σε ολόκληρο τον νομό: 
Πλ. Αττικής, Χαλάνδρι, Αργυρούπολη, Γλυφάδα, Π.
Φάληρο, Καλλιθέα, Κερατσίνι, Πειραιάς, Ίλιον,
Πετρούπολη, Περιστέρι, Ηράκλειο, Α. Λιόσια,
Μέγαρα. 

84 συναντήσεις
συμβουλευτικής

από τον επιστημονικά υπεύθυνο, την ψυχολόγο και
τη κοινωνική λειτουργό, προκειμένου να
υποστηριχθούν κατάλληλα οι γονείς των παιδιών
του προγράμματος

40 επαφές με ειδικούς

εργοθεραπευτών
λογοθεραπευτών
φυσικοθεραπευτών
οφθαλμιάτρων
οπτομετρών
φροντιστών παιδιών 
κοινωνικών λειτουργών
ανεύρεσης συνεργασιών

(δια ζώσης αλλά και τηλεφωνικά), που αφορούσαν
την παροχή υποστηρικτικών υπηρεσιών σε
επαγγελματίες με τις ειδικότητες: 

 15 παιδιά
ολοκλήρωσαν 
το πρόγραμμα
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Α. ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ



Πρόγραμμα Υποστήριξης

οικογενειών και εκπαιδευτών


παιδιών με προβλήματα
όρασης 0-10 ετών 

από την Ελληνική Περιφέρεια

τα 6 παιδιά σε συστηματική βάση, ενώ 
τα 2 εντάχθηκαν σε ευέλικτες υπηρεσίες

Εξυπηρετήθηκαν συνολικά 8 παιδιά 8 οικογενειών σε
ολόκληρη την Ελληνική περιφέρεια, εκ των οποίων 



Βάσει του συνόλου των παιδιών προέκυψαν 13
δομημένες διαδικτυακές συναντήσεις μέσω
τηλεδιάσκεψης (skype). Ακόμη πραγματοποιήθηκαν 
 60 κατ’ οίκον συναντήσεις με τα παιδιά και τις
οικογένειες του προγράμματος. 

Το πρόγραμμα της Επαρχίας
κάλυψε  τις εξής περιοχές: Δήλεσι,
Ωρωπός, Ιωάννινα, Λουτράκι,
Κόρινθος, Κρήτη

Πραγματοποιήθηκαν συνολικά 24
ταξίδια.

8 παιδιά
60 κατ' οίκον συναντήσεις
13 διαδικτυακές συναντήσεις
6 πόλεις στην Περιφέρεια
24 ταξίδια
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B. ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
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Γ. ΕΠΙΠΛΕΟΝ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ

Από την Κοινωνική Λειτουργό έγινε πληροφόρηση και καθοδήγηση σε όλες τις οικογένειες σε
ζητήματα κοινωνικών παροχών και επιδομάτων καθώς και δόθηκε βοήθεια στη συμπλήρωση
στοιχείων σχετικά με την επιτροπή ΚΕΣΥ. 
Πραγματοποιήθηκε διασύνδεση με την κοινωνική υπηρεσία των δημόσιων φορέων “Αττικόν”
Νοσοκομείο και ΠΙΚΠΑ Πεντέλης. Οι δομές ενημερώθηκαν για τον τρόπο λειτουργίας του
προγράμματος και έγινε πληροφόρηση σχετικά με δυο παιδιά όπου διαμένουν στις δομές. 
Επίσης συντάχθηκαν κοινωνικές εκθέσεις για 3 οικογένειες οι οποίες αιτήθηκαν οικονομικής
διευκόλυνσης.

Εκπαιδευτικές δράσεις για το προσωπικό

Συστηματική εποπτεία των εκπαιδευτών της Πρώιμης Παρέμβασης από την
εξειδικευμένη φυσικοθεραπεύτρια βρεφών Κα. Παπατζίκου Μαρία, λύνοντας απορίες
στους εκπαιδευτές ως προς την καλύτερη διαχείριση των παιδιών κατά την ώρα της
συνεδρίας.
Συστηματική εποπτεία με ψυχοθεραπεύτρια - οικογενειακή θεραπεύτρια
Συστηματική εποπτεία με τον  παιδοοοφθαλμίατρο κο. Νικόλαο Κοζέη. 
Εκπαίδευση στο Family-Mediated Intervention από το EASPD.
Παρακολούθηση σεμιναρίου ''Στρατηγικές βελτίωσης του κινητικού ελέγχου μέσω του
χειρισμού του οπτικού συστήματος'' που διοργάνωσε το κέντρο "10 για το παιδί".
Συμμετοχή σε ημερίδα με θέμα "Οι επιπτώσεις των διαταραχών της όρασης στην
ανάπτυξη του παιδιού. Διεπιστημονικές προτάσεις για την διαχείρισή τους." που
διοργανώθηκε από τον κ. Κόκκοτα Βασίλη, Οπτομέτρη.



Δράσεις προβολής του προγράμματος και συνεργασίες

Δ. ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ

Παροχή εκπαίδευσης στην Πρώιμη Παρέμβαση σε επαγγελματίες από την Ουκρανία
που βρίσκονται μετανάστες σε πέντε ευρωπαϊκές χώρες για τη στήριξη ουκρανών
οικογενειών με παιδιά με αναπηρία στο πλαίσιο προγράμματος της UΝICEF και του
EASPD.
Ενεργή συμμετοχή στις εργασίες του Δικτύου Εναλλακτικής Φροντίδας, υπό την
αιγίδα του Συνήγορου του Πολίτη για τα Παιδιά, καθώς και σε δράσεις για την
αποϊδρυματοποίηση. 
Συμμετοχή σε ομάδα εργασίας στο πλαίσιο του EASPD για τον προσδιορισμό των
θέσεων που θα προταθούν στην Ευρωπαϊκή Επιτροπή ώστε να καθορισθεί η
στρατηγική της ΕΕ σε θέματα Ποιοτικών Κριτηρίων Υπηρεσιών Αριστείας σε άτομα με
Αναπηρία (Service of Excellence for People with disabilities Taskforce).
Παρουσίαση του προγράμματος στην εκδήλωση Building and strengthening
Integrated National ECI Systems, του ΕASPD.
Συμμετοχή με ρόλο συντονιστή στο Provider Forum on ECI in the Balkan Region,
εκδήλωση υπό την αιγίδα του EASPD.
Συμπερίληψη του Προγράμματος στην εκδήλωση και σχετική έκθεση για Καλές
Πρακτικές Πρώιμης Παρέμβασης στα Βαλκάνια, η οποία θα αποτελέσει και το
αντικείμενο σχετικής έκδοσης.
Η ομάδα της Πρώιμης παρουσίασε το πρόγραμμα στους τεταρτοετείς φοιτητές του
Παιδαγωγικού Τμήματος Ειδικής Αγωγής του πανεπιστημίου της Θεσσαλίας, στα
πλαίσια του μαθήματος "Έγκαιρη εκπαιδευτική παρέμβαση: μοντέλα και πρακτικές
υποστήριξης" με διδάσκουσα τη Δρ. Παπαζαφείρη Μαρία. 
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11. ΚΕΝΤΡΟ ΔΙΗΜΕΡΕΥΣΗΣ & ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
"ΙΡΙΔΑ" 
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Πρόκειται για το πρώτο κέντρο ημερήσιας φροντίδας στην Ελλάδα, που
εξυπηρετεί καθημερινά 42 άτομα από έξι ετών με οπτική αναπηρία και

πρόσθετες αναπηρίες και λειτουργεί από το 1995 στο Ελληνικό.  Σκοπός του
Κέντρου είναι η καλλιέργεια δεξιοτήτων της καθημερινής ζωής, η

ενθάρρυνση για αυτοεξυπηρέτηση, η εξάσκηση στον προσανατολισμό, και
κυρίως η ανάδειξη και η πλήρης αξιοποίηση των δυνατοτήτων του κάθε

ατόμου.

ΕΣΠΑ - Περιφερειακό Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «ΑΤΤΙΚΗ» 2014-2020, Άξονας Προτεραιότητας
(09) «Προώθηση της Κοινωνικής Ένταξης και Καταπολέμηση της Φτώχειας και Διακρίσεων –
Διασφάλιση της Κοινωνικής Συνοχής», που συγχρηματοδοτείται από το ΕΚΤ με τίτλο «Κέντρα
Διημέρευσης – Ημερήσιας Φροντίδας Ατόμων με Αναπηρία» (ΚΔΗΦ)

Συμμετέχοντα στελέχη της ΑΜΥΜΩΝΗΣ: Ζώτου Χριστιάνα - Υπεύθυνη Συντονισμού &
Βασιλάρα Διονυσία – Κοινωνική Λειτουργός 



ΔΡΑΣΕΙΣ
εκπαιδευτικού, ψυχαγωγικού, αθλητικού χαρακτήρα 

Συλλογή ειδών πρώτης ανάγκης για τους πληγέντες της Ουκρανίας από τους εργαζομένους
της ΑΜΥΜΩΝΗΣ (27.04) 
Στήριξη των οικογενειών και των ωφελούμενων του Συλλόγου Αμυμώνη με είδη πρώτης
ανάγκης από εθελοντές του Humanity Greece (30.05) 
Συμμετοχή της ΑΜΥΜΩΝΗΣ με την υπεύθυνη Συντονισμού, κα Ζώτου Χριστιάνα, στο
τελευταίο επεισόδιο της σειρά των Podcasts της LIFO "Ζούμε ρε" με τη Χρυσέλλα Λαγαρία και
τον Θοδωρή Τσάτσο (19.10) 
ΘΕΡΑΠΕΥΤΙΚΗ ΙΠΠΑΣΙΑ στον Σύνδεσμο Θεραπευτικής Ιππασίας στο Γουδί 
Εκδρομές κοντινών αποστάσεων σε ανοιχτά πάρκα αναψυχής και σε εξωτερικούς χώρους
καταστημάτων κοινωνικής εστίασης 
Εβδομαδιαία επίσκεψη συγκεκριμένων εκπαιδευόμενων σε όμορο του Κέντρου SUPER
MARKET και περιπτέρου στο πλαίσιο του εκπαιδευτικού τους προγράμματος

1.

2.

3.

4.
5.

6.

11. ΚΕΝΤΡΟ ΔΙΗΜΕΡΕΥΣΗΣ & ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
"ΙΡΙΔΑ" 
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Οργάνωση και συντονισμός ομάδων εργασίας ανά τμήμα (ψυχολογική υπηρεσία) 

8ωρη επιμόρφωση εκπαιδευτικού προσωπικού με θεματικές ενότητες: το αισθητηριακό

σύστημα, πολλαπλές αναπηρίες, τυφλοκώφωση, παροχή αισθητηριακών εμπειριών, δόμηση

των παρεμβάσεων, παραδείγματα παρεμβάσεων. Παρουσίαση σχετικών video (συνεργασία

εργοθεραπευτικής υπηρεσίας με ψυχολογική) 

Οργάνωση ομάδας θεραπευτών (Συντονιστής: Υπεύθυνη τμήματος φυσικοθεραπείας) 

Συναντήσεις των υπευθύνων των τεσσάρων προγραμμάτων της ΑΜΥΜΩΝΗΣ (ΙΡΙΔΑ, ΣΥΔ,

ΠΡΩΙΜΗ ΠΑΡΕΜΒΑΣΗ, ΠΟΛΙΧΝΗ) 

Πραγματοποίηση σαράντα τριών (43) ωριαίων ομάδων προσωπικού  

Πραγματοποίηση δύο (2) ετήσιων τελικών αξιολογήσεων προσωπικού 

Ομάδες Προσωπικού



ΔΙΟΡΓΑΝΩΣΗ / ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΕ ΕΚΔΗΛΩΣΕΙΣ - ΣΥΝΕΔΡΙΑ –

ΣΕΜΙΝΑΡΙΑ – ΗΜΕΡΙΔΕΣ

11. ΚΕΝΤΡΟ ΔΙΗΜΕΡΕΥΣΗΣ & ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
"ΙΡΙΔΑ" 
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Υλοποίηση διήμερης επιμόρφωσης του προσωπικού κατά την έναρξη της εκπαιδευτικής
χρονιάς 2022 – 2023 (01.09 -02.09) 
Υλοποίηση WEBINAR από στελέχη της ΑΜΥΜΩΝΗΣ με θέμα: «Μουσειοσκευές: Με βαλίτσα
μου την τέχνη», με σκοπό τη διαμόρφωση προσβάσιμων προγραμμάτων τέχνης για άτομα με
προβλήματα όρασης και πρόσθετες αναπηρίες (04.03) 
Συμμετοχή στελεχών της ΑΜΥΜΩΝΗΣ στην ημερίδα Autism and Occupation, An
Employability Twist. Φορέας υλοποίησης ΕΨΥΜΕ ΠΛΟΕΣ (22.06) 
Συμμετοχή της ΑΜΥΜΩΝΗΣ στην ημερίδα ενημέρωσης Γονέων, Κηδεμόνων και Φίλων
αναπήρων “Σχέσεις των φύλων και νοητική αναπηρία” της ΕΣΑμεΑ (κοινωνική υπηρεσία,
19.05) 
Συμμετοχή στην Ημερίδα με τίτλο: «Ελκυστικότητα του Τομέα Κοινωνικών Υπηρεσιών σε
Ευρώπη και Ελλάδα. Προκλήσεις και Καλές Πρακτικές» στο πλαίσιο του Διακρατικού
Προγράμματος FORESEE/Social Services(κοινωνική υπηρεσία, 25.10) 
Παρακολούθηση του διαδικτυακού σεμιναρίου από το EPR και το EASPD με θέμα
«Transitions from School or Training to Employment for Young People with Disabilities –
Good practices and success factors». (ψυχολογική υπηρεσία, 07.12) 
Συμμετοχή της ΑΜΥΜΩΝΗΣ στο τελικό συνέδριο του Ευρωπαϊκού έργου STEP UP με
θέμα:“Establishment of a transnational network of adult education providers for the promotion
of social inclusion of vulnerable groups”. (κοινωνική υπηρεσία, 14.12) 
Παρακολούθηση της διαδικτυακής ημερίδας “Αισθητηριακά Περιβάλλοντα SNOEZELEN –
Καλές Πρακτικές” από τη ΣΥΖΩΗ και τη REHAB CARE (εργοθεραπεύτρια, ψυχολόγος, 14.12) 

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

Φέτος, συνεισφέραμε 
σε 6 έρευνες σχετικά

με την αναπηρία και

τη κοινωνική μέριμνα.

https://socialemployers.eu/en/projects/foresee/
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12. ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ "ΠΟΛΙΧΝΗ"

Ο Ξενώνας "Πολίχνη" αποτελεί το μοναδικό στην Ελλάδα

Πρόγραμμα Εκπαίδευσης στην Ημιαυτόνομη Διαβίωση, για ενήλικα

άτομα με προβλήματα όρασης και πρόσθετες αναπηρίες.

21 
τετραήμερα

9 
εκπαιδευόμενοι/ες

6 
εκπαιδευτές/τριες

Η χρονιά που πέρασε



12. ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ "ΠΟΛΙΧΝΗ"
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Μεγαλύτερη και συχνή προσέλευση εκπαιδευόμενων στο πρόγραμμα 

Ευαισθητοποίηση σχετικά με το πρόγραμμα και τις ανάγκες βιωσιμότητας του, σε τοπικούς
φορείς και χορηγούς . 

Το πρόγραμμα

εξατομικευμένο πρόγραμμα με αγαπημένες
δραστηριότητες
ψυχολογική υποστήριξη 
κοινωνικοποίηση μέσα από ομαδικές
δραστηριότητες στο Ξενώνα και σε
εξωτερικούς χώρους
δημιουργική απασχόληση με ψυχαγωγικό
υλικό, δραστηριότητες κηπουρικής,
μαγειρικής, ζαχαροπλαστικής, αισθητική
περιποίηση.

Κατά τη διάρκεια του 2022 η Πολίχνη παρείχε
εκπαίδευση και υποστήριξη στους
ωφελούμενους και στις οικογένειές τους, με
τους εξής τρόπους:

Παράλληλα, οι γονείς είχαν την ευκαιρία να
επενδύσουν πολύτιμο χρόνο στην ενίσχυση των
δεσμών μεταξύ των μελών της οικογένειας
έχοντας τη βεβαιότητα ότι το παιδί τους με
αναπηρία βρίσκεται σε ένα ασφαλές και γεμάτο
κατάλληλα ερεθίσματα περιβάλλον.

Στόχοι για το 2023 

Για μια ακόμη χρονιά, μεγάλος χορηγός
του προγράμματος ήταν το Ίδρυμα Α.Γ.

Λεβέντη.
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Είναι η πρώτη και μοναδική ΣΥΔ στην Ελλάδα, για άτομα με αυτόν το συνδυασμό
αναπηριών και αποτελούσε ένα όνειρο ζωής για τους γονείς των παιδιών αυτών, από την
πρώτη στιγμή που ιδρύθηκε ο οργανισμός. Στεγάζεται σε μια μονοκατοικία στο Πικέρμι,

δωρεά του Ιδρύματος Λίλιαν Βουδούρη και λειτουργεί από τον Αύγουστο του 2012.
Φιλοξενεί 7 ενήλικα άτομα και σκοπός της είναι η δια βίου παραμονή σε ένα ζεστό και

οικογενειακό περιβάλλον.

Προσωπικό και εκπαίδευση

Αναφορικά με την εξέλιξη των δεξιοτήτων του
προσωπικού, όλα τα μέλη της ομάδας
υποστήριξης της Στέγης παρακολούθησαν το
Μάιο του 2022 το διαδικτυακό σεμινάριο με
τίτλο: «Σίτιση, Κατανοώντας την πολυπλοκότητά
της» που διοργάνωσε το “Διεπιστημονικό
Κέντρο Ηπείρου”.

Το Σεπτέμβριο ένα μέλος του προσωπικού
παραβρέθηκε στην παρουσίαση της “Εταιρείας
Προστασίας Σπαστικών / Πόρτα Ανοιχτή” με
τίτλο: «CP-Ageing / Ανάπτυξη εκπαιδευτικού
προγράμματος για την προώθηση της ενεργούς
γήρανσης ατόμων με εγκεφαλική παράλυση». 

Ακόμα, ένα μέλος του προσωπικού
παρακολούθησε την ημερίδα «20 Χρόνια Καλή
Ζωή στην Κοινότητα», που διοργάνωσε ο
Σύλλογος Γονέων για την Υποστηριζόμενη
Διαβίωση Ατόμων με Νοητική Υστέρηση “Το
Πέταγμα”, το Νοέμβριο.  
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Επίσης, δύο μέλη του προσωπικού της
Στέγης μετά από εξετάσεις που διοργάνωσε
ο “Ο Ενιαίος Φορέας Ελέγχου Τροφίμων
(ΕΦΕΤ)” και αφού παρακολούθησαν το
πρόγραμμα υποχρεωτικής κατάρτισης
χειριστών τροφίμων Επιπέδου-1 με τίτλο
«Βασικές Αρχές στην Υγιεινή και Ασφάλεια
των Τροφίμων» παρέλαβαν βεβαιώσεις
επιτυχούς κατάρτισης.

Τέλος, η Στέγη συμμορφώθηκε με τις
υποχρεώσεις του «Προγράμματος Κυψέλη»
της Ελληνικής Κυβέρνησης για την
πρόληψη και την αντιμετώπιση
περιστατικών κακοποίησης και
παραμέλησης ανηλίκων και ατόμων με
αναπηρίες με τακτική κατάθεση υπεύθυνων
δηλώσεων και αντιγράφων ποινικού
μητρώου όλου του προσωπικού. 

Λόγω των ειδικών συνθηκών που προέκυψαν από τις συνεχείς αλλαγές του
προσωπικού πραγματοποιήθηκαν δύο ομάδες με τη συμμετοχή όλων των εργαζομένων
υποστήριξης, των οικόσιτων βοηθών, του επιστημονικού διευθυντή και με το συντονισμό
του διοικητικού διευθυντή. Σ’ αυτές καταγράφηκαν ανάγκες, δυσκολίες, φόβοι και
ανησυχίες. Κατατέθηκαν ιδέες και προτάσεις, επιλύθηκαν προβλήματα που προέκυψαν
από την επιβεβλημένη διαφοροποίηση της λειτουργίας της Σ.Υ.Δ. που επέβαλαν οι
καραντίνες και από τις έκτακτες κι όχι μόνο, αυξημένες ανάγκες των ωφελούμενών της. 
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Τα έκτακτα περιστατικά περίθαλψης των ωφελούμενων καλύφθηκαν στο μεγαλύτερο
μέρος τους από τον ψυχίατρο της δομής που εκτελεί και χρέη επιστημονικού διευθυντή
ολόκληρου του φορέα. 

Ζητήματα που εκφεύγουν της ειδικότητας του καλύφθηκαν από άλλους ειδικευμένους
ιατρούς (δερματολόγο, νευρολόγο, γαστρεντερολόγο, φυσίατρο, καρδιολόγο,
οδοντίατρο), αλλά και από άλλους επαγγελματίες όπως λογοθεραπευτή και ποδολόγο. 

Παράλληλα, υπήρξε μια συνεργασία με τη γενική διευθύντρια και τους γιατρούς του
Ιδιωτικού Νοσοκομείου Γλυφάδας “Mediterraneo Hospital” για τη φροντίδα τακτικών
αλλά και έκτακτων αναγκών των ωφελούμενων. 

Εξαιρετικά σημαντική εξέλιξη στη φροντίδα των επτά ωφελούμενων και όχι μόνο
αποτέλεσε η μόνιμη συνεργασία του φορέα με ιατρό παθολόγο, ο οποίος σταθερά
προσφέρει τις υπηρεσίες του δύο φορές το μήνα στους χώρους του “ΚΔΗΦ Ίριδα” αλλά
και όποτε επικουρικά χρειαστεί για την αντιμετώπιση των έκτακτων προβλημάτων τους.

Φέτος, με τη χαλάρωση των
κυβερνητικών μέτρων και τη μείωση των
απαγορεύσεων, η επαφή των
ωφελούμενων με τους κηδεμόνες και
τους συγγενείς τους έγινε πιο συχνή.
Προγραμματίστηκαν επισκέψεις στο
οικογενειακό τους περιβάλλον και 
 έλαβαν χώρα διανυκτερεύσεις στις οικίες
των οικογενειών τους. Οι τηλεφωνικές
συνομιλίες, όσο και οι διαδικτυακές
επικοινωνίες των ωφελούμενων με τους
συγγενείς τους, συνεχίστηκαν ως ένας
άλλος τρόπος σύνδεσης με τη δική του
ιδιαίτερη αξία και σημασία. 

Σύνδεση με το συγγενικό
περιβάλλον

Αντιμετώπιση έκτακτων περιστατικών των ωφελούμενων
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Εκπαιδευτικά προγράμματα
ωφελούμενων

Τα εκπαιδευτικά προγράμματα, στα οποία συμμετείχαν οι ωφελούμενοι
πραγματοποιήθηκαν με την αποκλειστική επιμέλεια των εκπαιδευτών/φροντιστών της
Σ.Υ.Δ. και περιελάμβαναν, τόσο ατομικές δραστηριότητες ενίσχυσης της
λειτουργικότητάς τους, όσο και ομαδικές ενότητες εκμάθησης τρόπων
διαπροσωπικής επικοινωνίας. 

Επιπλέον, μετά τη μη συμμετοχή των εκπαιδευόμενων στο κατασκηνωτικό
πρόγραμμα της ΠΟΣΓΚΑμεΑ, αλλά και με τη χαλάρωση των κυβερνητικών μέτρων το
μήνα Αύγουστο έλαβαν χώρα με ιδιαίτερη προσοχή οκτώ εξωτερικά προγράμματα/
θαλασσινά μπάνια στην παραλία του “Παραρτήματος Αποθεραπείας και
Αποκατάστασης Παιδιών με Αναπηρίες Βούλας”. 
 

Για μια ακόμη χρονιά, χορηγός του
προγράμματος εργοθεραπείας-
φυσικοθεραπείας της Στέγης ήταν η
εταιρεία Adelco.



Α. ΚΑΝΑΛΙΑ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ & FUNDRAISING

To e-shop μας έχει πλέον αποκτήσει μια σταθερή ροή εσόδων, με
επισκεψιμότητα καθ' όλη τη διάρκεια του έτους και ιδιαίτερα αυξημένη
επισκεψιμότητα κατά τις εορταστικές περιόδους.

Η ηλεκτρονική φόρμα δωρεών της ιστοσελίδας μας, που λειτουργεί από το 2020, αποτελεί ένα
σημαντικό εργαλείο fundraising.
Φέτος, μέσω της φόρμας υλοποιήθηκαν 2 ενέργειες, η Λαχειοφόρος 2022 και η δράση
Mindfulness Greece.
Η φόρμα υποστηρίζεται από την Alpha Bank.

1) Ηλεκτρονική φόρμα δωρεών

2) Το e-shop της Αμυμώνης

Την τεχνική υποστήριξη της σελίδας μάς παρέχει η ΕΛΕΔ. 
Τις παραγγελίες μας παραδίδει η Speedex.

Τα προϊόντα του e-shop προβάλλονται δωρεάν στο bestprice.gr.

3) Διεθνείς πλατφόρμες χρηματοδότησης

Από το 2021 η Αμυμώνη έχει εισαχθεί σε 2 διεθνείς πλατφόρμες χρηματοδότησης, τη Benevity και
τη YourCause. Μέσα από αυτές τις πλατφόρμες έχουμε τη δυνατότητα να δεχόμαστε δωρεές από
εταιρείες σε όλο τον κόσμο, να διοργανώνουμε δράσεις προς χρηματοδότηση και εθελοντικές
δράσεις για εργαζόμενους.

14. ΤΜΗΜΑ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ, ΔΗΜΟΣΙΩΝ
ΣΧΕΣΕΩΝ & ΕΞΕΥΡΕΣΗΣ ΠΟΡΩΝ

4) Ενεργοποίηση 5ψήφιου αριθμού 19819

Από τις 15/12/2022 έχει
ενεργοποιηθεί ο νέος 5ψήφιος
αριθμός για την οικονομική
ενίσχυση της Αμυμώνης και
είναι διαθέσιμος από όλους
τους τηλεπικοινωνιακούς
παρόχους.
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απολογισμός 2020

Η σελίδα μας στο Facebook παραμένει ενεργή
με τους ακολούθους να αυξάνονται αργά και
σταθερά. Δημοσιεύσεις γίνονται πλέον σε
καθημερινή βάση με ποικίλα νέα και
περιεχόμενο (stories, reels, photos, shares,
διαφημίσεις).

Πιο ενεργή ήταν και η σελίδα μας στο
Instagram με καθημερινές αναρτήσεις,
stories, reels και αναδημοσιεύσεις από
άλλους χρήστες.

5) Social media

Facebook

Twitter & LinkedIn

Ενεργά είναι πλέον δύο ακόμη μέσα
κοινωνικής δικτύωσης, το Twitter & το
LinkedIn, τα οποία μας επιτρέπουν να
επικοινωνούμε τις δράσεις σε διαφορετικά
κοινά.

Instagram

Τα #hashtags που καθιερώσαμε φέτος είναι:
#αμυμώνη #embrace_our_heroes #ShareOurVision

Κανάλι «Αμυμώνη»

Το κανάλι της Αμυμώνης εμπλουτίστηκε με
νέο περιεχόμενο από συνεντεύξεις,
δραστηριότητες των παιδιών, καμπάνιες
και τηλεοπτικά σποτ.

Κανάλι «Παραμύθι Χωρίς Όρια»

Ο αντίκτυπος της δράσης
μεγιστοποιήθηκε με την προσθήκη
ακόμα 10 παραμυθιών στην
ηλεκτρονική μας βιβλιοθήκη, μέσω
της δράσης "Παραμύθι χωρίς όρια ΙΙ".

Το 2022 απέκτησε 1.040 ακολούθους
με τα παραμύθια να έχουν 118.000
προβολές.

YouTube

6) Newsletter

Για τρίτη συνεχή χρονιά όλα μας τα νέα
αποστέλλονται μέσω newsletter σε περίπου
1.500 παραλήπτες μέσω της πλατφόρμας
mailchimp. Συνολικά το 2022 δημιουργήσαμε 18
καμπάνιες.
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Το 2022 ανανεώθηκαν ή ξεκίνησαν νέες συνεργασίες με Κοινωφελή Ιδρύματα, 
 οργανώσεις και εταιρείες, υποστηρίζοντας έμπρακτα τον Σύλλογό μας



Συγκεκριμένα, το έργο της Αμυμώνης στήριξαν οι παρακάτω:

Β. ΧΟΡΗΓΙΕΣ ΑΠΟ ΕΤΑΙΡΕΙΕΣ & ΙΔΡΥΜΑΤΑ
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Χορηγοί



Αρωγοί

Υποστηρικτές
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Χορηγοί Τροφίμων
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Επίσης οι:Χορηγοί Ιατρικών Υπηρεσιών:

Χορηγοί φιλοξενίας bazaar:



Το Εργαστήρι μας κάθε χρόνο δημιουργεί μια
μοναδική συλλογή από χειροποίητα γούρια,
κοσμήματα, διακοσμητικά και γιορτινά
στολίδια, φτιαγμένα με τέχνη, αγάπη και υλικά
από τα εργαστήρια των παιδιών μας! Τις
χειροποίητες δημιουργίες μας διαθέσαμε και
φέτος μέσω του e-shop και του περιπτέρου
μας στο Golden Hall και στο Mall Athens.

Χριστουγεννιάτικο Bazaar

Γ. ΔΡΑΣΕΙΣ, BAZAARS & E-SHOP

Φέτος, διαθέσαμε μέσω του e-shop μας ημερολόγια
με το εορταστικό λογότυπο για τα 30 χρόνια της
Αμυμώνης. Επίσης, διαθέσαμε χριστουγεννιάτικες
κάρτες σε φυσική και ηλεκτρονική μορφή.

Ημερολόγιο & Κάρτα Αμυμώνη 2022

Αρωματικές λαμπάδες, χειροποίητα δώρα,
αυγά και λαγουδάκια γέμισαν με ανοιξιάτικα
χρώματα το e-shop μας! 

Πασχαλινό e-Bazaar
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https://www.amimoni-eshop.gr/index.php?route=common/home


Η GivingTuesday στοχεύει σε έναν κόσμο στον οποίο η δύναμη της γενναιοδωρίας βρίσκεται στο
επίκεντρο της κοινωνίας που δημιουργούμε όλοι μαζί, προωθώντας την αξιοπρέπεια, και την
ισότητα σε όλο τον κόσμο.

Δράσεις Fundraising & Επικοινωνίας

Διανύουμε χιλιόμετρα προσφοράς για τα παιδιά!
#GivingTuesday2022

Στο εορταστικό επεισόδιο "Πες τη Λέξη" της ERT1 με τον Γιώργο Καραμίχο, ο θίασος της
παράστασης "ΟΔΥΣΣΕΙΑ" και ο θίασος της παράστασης "ΟΛΙΒΕΡ ΤΟΥΙΣΤ" έπαιξαν με τα
γράμματα και τις λέξεις, προσφέροντας 2.500 € στην Αμυμώνη!

Εορταστικό επεισόδιο, αφιερωμένο στην Αμυμώνη! 

Η Αμυμώνη συμμετείχε
φέτος για τρίτη χρονιά στην
Παγκόσμια Ημέρα
Προσφοράς με επίκεντρο
την Πρώιμη Παρέμβαση
για παιδιά έως 6 ετών με
προβλήματα όρασης.
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https://www.ert.gr/
https://amimoni.gr/programs/proimi-paremvasi/


Φέτος, η λαχειοφόρος απευθύνθηκε σε ένα ευρύτερο κοινό, καθώς λαχνοί μοιράστηκαν
διαδικτυακά μέσω της φόρμας ηλεκτρονικών δωρεών και μέσω των εορταστικών μας bazaars. Το
αντίτιμο εκάστου λαχνού ήταν 2,5 ευρώ. Η κλήρωση πραγματοποιήθηκε στις 10 Ιανουαρίου.

Λαχειοφόρος Αγορά

Στη φετινή μας λαχειοφόρο
συμμετείχαν 25 εταιρείες ως
δωρητές και προσέφεραν 43
μοναδικά δώρα.
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Για τέταρτη χρονιά, η εταιρεία Reckitt, στο πλαίσιο του
προγράμματος «Απλές πράξεις μεγάλης αξίας»,
στήριξε τo έργο μας με δωρεά σε καθαριστικά
προϊόντα της εταιρείας μετά από κάθε καμπάνια στα
Καταστήματα ΣΚΛΑΒΕΝΙΤΗΣ. Για τις καμπάνιες
προβλήθηκαν τηλεοπτικά spots.

Δράσεις για την Αμυμώνη

Φεβρουάριος- Οκτώβριος- Νοέμβριος 2022
«Απλές πράξεις μεγάλης αξίας» Reckitt & Σκλαβενίτης

Ιούλιος-Αύγουστος 2022
H pharm24 στηρίζει τα ξεχωριστά παιδιά μας!

Η pharm24 σε συνεργασία με την εταιρεία Pierre
Fabre διοργανώνει μια ξεχωριστή δράση για την
Αμυμώνη!
Αγοράζοντας τα καλλυντικά της εταιρίας,
υποστηρίχθηκε το έργο του προγράμματος της
Πρώιμης Παρέμβασης της Αμυμώνης.

Για δεύτερη συνεχή χρονιά, ο Τομέας Καλλυντικών
της Henkel Hellas σε συνεργασία με τα My market
στηρίζει το έργο του Συλλόγου μας, καλύπτοντας
το κόστος 100 κατ’ οίκον εκπαιδευτικών
συνεδριών. Οι συνεδρίες υλοποιούνται από το
πρόγραμμα της Πρώιμης Παρέμβασης της
Αμυμώνης και απευθύνονται σε βρέφη και παιδιά
έως 6 ετών και με προβλήματα όρασης καθώς και
στις οικογένειές τους.

Απρίλιος 2022
Henkel και My Market διανύουν χιλιόμετρα για τη φροντίδα των

παιδιών μας για δεύτερη χρονιά!
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https://www.pharm24.gr/
https://www.pierre-fabre.gr/
https://www.henkel.gr/
https://www.mymarket.gr/el-GR/home
https://amimoni.gr/programs/proimi-paremvasi/


Η φετινή χριστουγεννιάτικη δράση
της κοινότητας της Mindfullness
Greece είχε στόχο να συγκεντρώσει
το απαραίτητο ποσό για την κάλυψη
των αναγκών των δομών της
Αμυμώνης σε πετρέλαιο θέρμανσης
για όλο το χρόνο!

Χριστουγεννιάτικη Δράση 

Mindfulness Greece

Το Mindfulness Greece είναι το πρώτο Ελληνικό App για το Mindfulness με μια
κοινότητα που μετρά πάνω από 30.000 χρήστες. Η συνεργασία της Αμυμώνης με
την ομάδα του Mindfulness Greece οδήγησε σε δύο δράσεις:

Μέσω μίας δωρεάς χρηματικής ή σε
είδος
Μέσω εθελοντικής προσφοράς
Μέσω αγορών από το e-shop μας

Τα μέλη της κοινότητας του Mindfulness
Greece ενώθηκαν να στηρίξουν όλοι μαζί το
έργο της Αμυμώνης, δίνοντας τη δυνατότητα
σε όλους τους χρήστες της εφαρμογής να
επιλέξουν τον τρόπο ή τους τρόπους που
προτιμούν για να στηρίξουν το έργο μας:

1.

2.
3.

Ιούλιος 2022
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https://www.mindfulnessgreece.gr/
https://donate.amimoni.gr/
https://amimoni.gr/gine-ethelontis/
https://www.amimoni-eshop.gr/
https://www.mindfulnessgreece.gr/


Η εικαστικός Μαρία Φραγκουδάκη σε συνεργασία με το ART HUB Athens Cultural Humanitarian
Organization, διοργανώνουν τη διαδικτυακή ενέργεια φιλανθρωπικού χαρακτήρα
#ARTACTSFORKIDS, για τη στήριξη παιδιών με προβλήματα όρασης και πρόσθετες αναπηρίες.

H εικαστικός διέθεσε δύο συλλεκτικές εκτυπώσεις και τέσσερα πρωτότυπα έργα τέχνης. 

Το 100% των εσόδων από τις πωλήσεις των έργων δόθηκε για την υποστήριξη του έργου του
Συλλόγου μας.

Το εγχείρημα ”#ARTACTSFORKIDS” είναι μια πρωτοβουλία της Μαρίας Φραγκουδάκη, η οποία
έχει σκοπό να το πραγματοποιεί κάθε χρόνο βοηθώντας παιδιά σε διαφορετικά ιδρύματα και
συλλόγους.

Η Μαρία Φραγκουδάκη και το ART HUB Athens με τη συνεργασία τους θέλουν να αναδείξουν την
Τέχνη ως σημαντικό μέσο κοινωνικής αλλαγής, υπενθυμίζοντας σε όλους μας ότι είναι στο χέρι
μας να βοηθήσουμε παιδιά να βρουν ξανά την ελπίδα.

#ARTACTSFORKIDS: Ένα φιλανθρωπικό crowdfunding Τέχνης-

Δεκέμβριος 2022
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15. ΠΡΟΟΠΤΙΚΕΣ & ΕΠΙΔΙΩΞΕΙΣ
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Τον Οκτώβριο του 2023, η Αμυμώνη θα συμπληρώσει 30 χρόνια
από την ίδρυσή της, μια ημερομηνία-σταθμό για το Σύλλογο.
Ήδη από τους τελευταίους μήνες του 2022, το Τμήμα
Επικοινωνίας ξεκίνησε να χρησιμοποιεί το εορταστικό μας
λογότυπο σε αναρτήσεις και δράσεις επικοινωνίας.

30 χρόνια Αμυμώνη!

Στο e-shop της Αμυμώνης μπορείτε να βρείτε την συλλογή

των εορταστικών μας προϊόντων!



ΟΙΚΟΝΟΜΙΚA
ΣTOIXEIA

Ισολογισμός 2022
Έσοδα 2022

1.
2.





Οικονομικά στοιχεία - έσοδα 2022



210 9631441 - info@amimoni.gr - www.amimoni.gr

Δίπλα σε κάθε παιδί και ενήλικα με οπτική και
πρόσθετες αναπηρίες.


